
OBLIGACIONES PRINCIPALES NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA
JUSTIFICACIÓN 

OBJETOS IGUALES 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN

(Meses y días)

VALOR MENSUAL 

¿Inexistencia de 

personal 

certificada?

¿Está debidamente 

justificada  la 

contratación con 

objetos iguales?

¿Cuenta con 

concepto técnico 

favorable?

Requerimientos académicos 1:

Zootecnista, Veterinario, Tecnólogo En Producción Agropecuaria Y Áreas Afines.

Requerimientos académicos 2:

Ingeniero Agrónomo, Ingeniero Agrícola, Tecnólogo En Producción Agropecuaria Ecológica, 

Agroecólogos Y Afines. Manejo De Herramientas Participativas.

Requerimientos 1:

Experiencia Laboral De Seis Meses, Manejo De Herramientas 

ParticipativasTrabajo Con Comunidades Campesina O Indígenas

Requerimientos 2:

•Experiencia En El Área De Producción Agropecuaria Mínimo De Seis 

Meses, Manejo De Herramientas Participativas

1 7 meses y 24 días $3.904.000 $30.451.200

Requerimientos académicos 1:

Zootecnista, Veterinario, Tecnólogo En Producción Agropecuaria Y Áreas Afines.

Requerimientos académicos 2:

Ingeniero Agrónomo, Ingeniero Agrícola, Tecnólogo En Producción Agropecuaria Ecológica, 

Agroecólogos Y Afines. Manejo De Herramientas Participativas.

Requerimientos 1:

Experiencia Laboral De Seis Meses, Manejo De Herramientas 

ParticipativasTrabajo Con Comunidades Campesina O Indígenas

Requerimientos 2:

•Experiencia En El Área De Producción Agropecuaria Mínimo De Seis 

Meses, Manejo De Herramientas Participativas

2 10 meses $3.904.000 $78.080.000

Nota: En este formato de autorización podrá relacionarse un máximo de 5 objetos contractuales

FECHA:  29 de enero de 2021

No. ITEM OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATISTA

NÚMERO DE 

CONTRATISTAS

CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO                            

                     (Valor X Plazo )

VERIFICACIÓN  A CARGO DE SECRETARÍA GENERAL

(Colocar SI ó NO)

ANEXO 2 -PLAN DE CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES - INSTRUCTORES

EL DIRECTOR REGIONAL

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 3.4.2.5.1 Subsección V del Capítulo IV del Decreto 734 de 2012 y el literal c) articulo 2 de la  resolución No. 2063 de 2012. 

CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACIÓN: Centro Textil y de Gestión Industrial - REGIONAL ANTIOQUIA

1

Requerimientos académicos 1:

* Profesional en economía, administración de empresas, ingeniera industrial, administración 

financiera, mercadeo y relacionadas.  profesionales con estudios adicionales o experiencia de 12 

meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, administración o relacionadas.

Requerimientos académicos 2:

* profesional en economía, administración de empresas, ingeniera industrial, administración 

financiera, mercadeo y relacionadas. • profesionales con estudios adicionales o experiencia de 12 

meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, administración o relacionadas.

Requerimientos académicos 3:

* profesional en economía, administración de empresas, administración de empresas agropecuarias, 

ingeniera industrial, administración financiera, mercadeo y relacionadas. • profesionales con estudios 

adicionales o experiencia de 12 meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, 

administración.

Opción 1 nbc biología, microbiología y afinesquímica de alimentos o microbiología industrial y 

ambiental o microbiología y bioanálisis o microbiología o microbiología industrial o microbiología 

agrícola y veterinaria nbc química y afinesbioquímica o bioquímica de alimentos nbc ingeniería 

química y afinesingeniería bioquímica o ingeniería de procesos nbc ingeniería agroindustrial, 

alimentos y afinesingeniería en procesos agroindustriales o ingeniería de alimentos o ciencia y 

tecnología o de alimentos o producción agroindustrial o ingeniería de producción agroindustrial o 

agroindustria o profesional en agroindustria.

opción 2 nbc biología, microbiología y afinestecnología en alimentos nbc ingeniería agroindustrial, 

alimentos y afinestecnología en control de calidad de alimentos o tecnología de alimentos o 

tecnología en procesos agroindustriales o tecnología agroindustrial o tecnología en agroindustria o 

tecnología en producción agroindustrial o tecnología en procesamiento de alimentos o tecnología en 

ingeniería de alimentos o tecnología en industria de alimentos o tecnología en alimentos énfasis en 

producción

Opción 1 nbc ingeniería agroindustrial, alimentos y afinesingeniero (a) en procesos agroindustriales 

o ciencia y tecnología de alimentos o ingeniero agroindustrial o producción agroindustrial o ingeniero 

industrial de alimentos o ingeniero de alimentos o profesional en agroindustria nbc química y 

afinesquímico de alimentos o bioquímica de alimentos nbc – zootecniazootecnia o medicina 

veterinaria y zootecnia

opción 2: nbc ingeniería agroindustrial, alimentos y afinestecnólogo en procesos agroindustriales o 

tecnólogo en producción agroindustrial o tecnólogo de alimentos o tecnología agroindustrial o 

tecnólogo en agroindustria o tecnólogo en procesamiento de alimentos o tecnólogo en alimentos o 

tecnólogo en ingeniería de alimentos o tecnólogo en industria de alimentos o tecnólogo en 

producción de alimentos nbc ingeniería agronómica, pecuaria y afinestecnólogo en procesamiento y 

conservación de productos o tecnólogo en procesamiento y conservación de productos

10 meses $3.904.000 $39.040.000

Requerimientos académicos 1:

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Ingeniera Industrial, Administración 

Financiera, Mercadeo Y Relacionadas. Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 

Meses En Formulación Y/O Gestión De Proyectos, Gerencia, Administración O Relacionadas.

Requerimientos académicos 2:

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Ingeniera Industrial, Administración 

Financiera, Mercadeo Y Relacionadas. Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 

Meses En Formulación Y/O Gestión De Proyectos, Gerencia, Administración O Relacionadas.

Requerimientos académicos 3:

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Administración De Empresas 

Agropecuarias, Ingeniera Industrial, Administración Financiera, Mercadeo Y Relacionadas. 

Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 Meses En Formulación Y/O Gestión 

De Proyectos, Gerencia, Administración.

Requerimientos académicos 4:

Alternativa1. Título Profesional En Disciplina Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento 

Eningeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines. Alternativa 2. Título De Tecnólogo En Disciplina 

Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento Eningeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines.

Requerimientos académicos 5:

Profesional En Programas De Formación Relacionados Con Los Procesos De Producción 

Agroindustrialingeniero De Alimentos Y/O Tecnólogo De Alimentos Y/O Ingeniero Agroindustrial.

Requerimientos académicos 6:

Alternativa1. Título Profesional En Disciplina Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento 

Eningeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines. Alternativa 2. Título De Tecnólogo En Disciplina 

Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento Eningeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines.

Requerimientos 1:

Doce (12) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De Planes De 

Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; Acompañamiento 

En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría Empresarial, Financiera Y 

Comercialización

Minimo 6 Meses De Experiencia En Docencia O Pedagogía.

Requerimientos 2:

Doce (12) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De Planes De 

Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; Acompañamiento 

En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría Empresarial, Financiera Y 

Comercialización

Minimo 6 Meses De Experiencia En Docencia O Pedagogía

Requerimientos 3:

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De Planes De 

Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios

Requerimientos 4:

Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) 

Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De 

La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia

Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Veinte Y 

Ocho (28) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 

Objeto De La Formación Profesional Y Ocho (8) Meses En Labores De Docencia

Requerimientos 5:

Mínimo 12 Meses De Experiencia Específica En La Industria De Alimentos Como 

Especialista O Experto En Procesamiento De Alimentos

Minimo 6 Meses De Experiencia En Docencia O Pedagogía

Requerimientos 6:

Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) 

Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De 

La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia

Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Veinte Y 

Ocho (28) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 

Objeto De La Formación Profesional Y Ocho (8) Meses En Labores De Docencia

1

$39.040.000

Prestar servicios profesionales 

de carácter temporal como 

instructor técnico y apoyo a la 

gestión del emprendimiento y/o 

la empleabilidad rural en el 

marco de los lineamientos del 

programa SENA Emprende 

Rural SER.

1. Realizar alistamiento de la formación, en la 

formulación de los proyectos formativos con 

carácter empresarial, usando tecnologías 

adecuadas y adaptadas a las condiciones 

locales, en aras de su sostenibilidad, la 

generación de ingresos y empleo, en 

articulación con los instructores de 

emprendimiento; debidamente costeados y 

con actividades definidas en el marco del uso 

de estrategias didácticas bajo la filosofía de 

aprender haciendo; priorizando el uso de los 

materiales de formación.

2. Ejecutar las acciones de formación 

haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" de acuerdo a los 

procedimientos y lineamientos establecidos 

en la guía para la ejecución del programa 

SER

3. Evaluar los resultados de aprendizaje en 

un plazo no mayor a ocho días hábiles luego 

de finalizada la formación

Requerimientos 1:

Doce (12) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De Planes De 

Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; 

Acompañamiento En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría 

Empresarial, Financiera Y ComercializaciónMínimo Seis(6) Meses De 

Experiencia Docente O Pedagógica

Requerimientos 2:

Doce (12) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De Planes De 

Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; 

Acompañamiento En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría 

Empresarial, Financiera Y ComercializaciónSeis(6) Meses De Experiencia 

Docente O Pedagógica

                                                                                                     

Requerimientos 3:

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De 

Planes De Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios

Opción 1

Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos 

AsíDieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La 

Profesión; Y Seis (06) Meses En Docencia.

Opción 2

Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos 

AsíDieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La 

Profesión; Y Seis (06) Meses En Docencia

Opción 1

Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos 

AsíDieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La 

Profesión; Y Seis (06) Meses En Docencia

Opción 2

Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos 

AsíDieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La 

Profesión; Y Seis (06) Meses En Docencia

1 10 meses $3.904.000

Se requiere contratar la 

prestación de servicios 

personales de carácter 

temporal de 17 

instructores para impartir 

formación  de acuerdo a 

las metas asignadas 

para la vigencia 2020



OBLIGACIONES PRINCIPALES NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA
JUSTIFICACIÓN 

OBJETOS IGUALES 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN

(Meses y días)

VALOR MENSUAL 

¿Inexistencia de 

personal 

certificada?

¿Está debidamente 

justificada  la 

contratación con 

objetos iguales?

¿Cuenta con 

concepto técnico 

favorable?

Nota: En este formato de autorización podrá relacionarse un máximo de 5 objetos contractuales

FECHA:  29 de enero de 2021

No. ITEM OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATISTA

NÚMERO DE 

CONTRATISTAS

CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO                            

                     (Valor X Plazo )

VERIFICACIÓN  A CARGO DE SECRETARÍA GENERAL

(Colocar SI ó NO)

EL DIRECTOR REGIONAL

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 3.4.2.5.1 Subsección V del Capítulo IV del Decreto 734 de 2012 y el literal c) articulo 2 de la  resolución No. 2063 de 2012. 

CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACIÓN: Centro Textil y de Gestión Industrial - REGIONAL ANTIOQUIA

Requerimientos académicos 1:

Tecnólogo O Administrador Hotelero Y/O Turístico. Profesional, Tecnólogo O Técnico En Áreas 

Afines.

Requerimientos académicos 2:

Tecnólogo O Administrador Hotelero Y/O Turístico. Profesional, Tecnólogo O Técnico En Áreas 

Afines.

Requerimientos académicos 3:

Tecnólogo O Administrador Hotelero Y/O Turístico. Profesional, Tecnólogo O Técnico En Áreas 

Afines.

Requerimientos académicos 4:

Profesional En Cocina Y/O Gastronomía Tecnólogo Y/O Tecnico En Gastronomía Tecnólogo Y/O 

Técnico En Cocina

Requerimientos académicos 5:

Profesional En Cocina Y/O Gastronomía Tecnólogo Y/O Tecnico En Gastronomía Tecnólogo Y/O 

Técnico En Cocina

Requerimientos académicos 6:

Tecnólogo O Administrador Hotelero Y/O Turístico. Profesional, Tecnólogo O Técnico En Áreas 

Afines.

Requerimientos 1:

El Equipo De Instructores Deberá Tener Experiencia En El Tema O Especialidad 

Convocada En Los Requisitos Académicos Y Mínimo Seis (6) Meses De 

Experiencia Pedagógica Y/O Docencia

Requerimientos 2:

El Equipo De Instructores Deberá Tener Experiencia En El Tema O Especialidad 

Convocada En Los Requisitos Académicos Y Mínimo Seis (6) Meses De 

Experiencia Pedagógica Y/O Docencia

Requerimientos 3:

El Equipo De Instructores Deberá Tener Experiencia En El Tema O Especialidad 

Convocada En Los Requisitos Académicos Y Mínimo Seis (6) Meses De 

Experiencia Pedagógica Y/O Docencia

Requerimientos 4:

TécnicoTreinta Y Seis Meses (24) Meses De Experiencia Relacionados Con La 

Especialidad Objeto De Formación

• TecnólogoVeinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionados Con La 

Especialidad Objeto De Formación

• Profesional Doce (12) Meses De Experiencia Relacionados Con La Especialidad 

Objeto De Formación

Requerimientos 5:

TécnicoTreinta Y Seis Meses (24) Meses De Experiencia Relacionados Con La 

Especialidad Objeto De Formación• TecnólogoVeinticuatro (24) Meses De 

Experiencia Relacionados Con La Especialidad Objeto De Formación• 

ProfesionalDoce (12) Meses De Experiencia Relacionados Con La Especialidad 

Objeto De Formación

Requerimientos 6:

El Equipo De Instructores Deberá Tener Experiencia En El Tema O Especialidad 

Convocada En Los Requisitos Académicos Y Mínimo Seis (6) Meses De 

Experiencia Pedagógica Y/O Docencia

1 6 meses $3.904.000 $23.424.000

Requisitos académicos 1: 

Nbc Núcleos Básicos De Conocimientos De Agronomía; Ingeniero Agrónomo O Ingeniería 

Agronómica, Pecuaria Y Afinesingeniería Agrícola, Ingenieria Agropecuaria Nbc Agronomía; O 

Ingeniería Agronómica; O Ingeniería Agrícola, Forestal, Ingenieria Agropecuaria Y Afines; O 

Administración De Empresas Agropecuarias Y/O Profesiones Afines Al Sector Agrícola. 

Requisitos académicos 2:  

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Administración De Empresas 

Agropecuarias, Ingeniera Industrial, Administración Financiera, Mercadeo Y Relacionadas. 

Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 Meses En Formulación Y/O Gestión 

De Proyectos, Gerencia, Administración.

Requisitos académicos 3: 

Alternativa 1 Título De Tecnólogo En El Núcleo Básico De Conocimiento Deadministración; O 

Agronomía; O Economía; O Ingeniería Industrial Y Afines; O Publicidad Y Afines; O Contaduría 

Pública; U Otras Ingenierías; O Ingeniería Administrativa Y Afines; O Diseño; O Nbc Sin Clasificar. 

Alternativa 2 Título Profesional Universitario El Núcleo Básico De Conocimiento Deadministración; O 

Economía; O Ingeniería Industrial Y Afines; O Publicidad Y Afines; O Contaduría Pública; O 

Ingeniería Administrativa Y Afines; O Matemáticas, Estadística Y Afines; O Psicología; O Nbc Sin 

Clasificar. Título Profesional Universitario En Núcleo Básico De Conocimiento Deadministración; O 

Agronomía; O Educación; O Ingeniería Agrícola, Forestal Y Afines; O Ingeniería Agronómica, 

Pecuaria Y Afines; O Ingeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines.

Requisitos 1: 

Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos AsíDoce 

(12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Agricultura Y Seis 

(6) Meses En Labores De Docencia

Requisitos 2: 

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De 

Planes De Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios

Requisitos 3: 

Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así:

Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De La 

Profesión Y Doce

(12) Meses En Docencia

Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así:

Doce (12) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De La 

Profesión Y Doce (12) Meses En Docencia

1 10 meses $3.904.000 $39.040.000

1

10 meses $3.904.000 $39.040.000

Requerimientos académicos 1:

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Ingeniera Industrial, Administración 

Financiera, Mercadeo Y Relacionadas. Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 

Meses En Formulación Y/O Gestión De Proyectos, Gerencia, Administración O Relacionadas.

Requerimientos académicos 2:

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Ingeniera Industrial, Administración 

Financiera, Mercadeo Y Relacionadas. Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 

Meses En Formulación Y/O Gestión De Proyectos, Gerencia, Administración O Relacionadas.

Requerimientos académicos 3:

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Administración De Empresas 

Agropecuarias, Ingeniera Industrial, Administración Financiera, Mercadeo Y Relacionadas. 

Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 Meses En Formulación Y/O Gestión 

De Proyectos, Gerencia, Administración.

Requerimientos académicos 4:

Alternativa1. Título Profesional En Disciplina Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento 

Eningeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines. Alternativa 2. Título De Tecnólogo En Disciplina 

Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento Eningeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines.

Requerimientos académicos 5:

Profesional En Programas De Formación Relacionados Con Los Procesos De Producción 

Agroindustrialingeniero De Alimentos Y/O Tecnólogo De Alimentos Y/O Ingeniero Agroindustrial.

Requerimientos académicos 6:

Alternativa1. Título Profesional En Disciplina Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento 

Eningeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines. Alternativa 2. Título De Tecnólogo En Disciplina 

Académica Del Núcleo Básico De Conocimiento Eningeniería Agroindustrial, Alimentos Y Afines.

Requerimientos 1:

Doce (12) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De Planes De 

Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; Acompañamiento 

En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría Empresarial, Financiera Y 

Comercialización

Minimo 6 Meses De Experiencia En Docencia O Pedagogía.

Requerimientos 2:

Doce (12) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De Planes De 

Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; Acompañamiento 

En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría Empresarial, Financiera Y 

Comercialización

Minimo 6 Meses De Experiencia En Docencia O Pedagogía

Requerimientos 3:

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De Planes De 

Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios

Requerimientos 4:

Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) 

Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De 

La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia

Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Veinte Y 

Ocho (28) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 

Objeto De La Formación Profesional Y Ocho (8) Meses En Labores De Docencia

Requerimientos 5:

Mínimo 12 Meses De Experiencia Específica En La Industria De Alimentos Como 

Especialista O Experto En Procesamiento De Alimentos

Minimo 6 Meses De Experiencia En Docencia O Pedagogía

Requerimientos 6:

Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) 

Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De 

La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia

Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Veinte Y 

Ocho (28) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 

Objeto De La Formación Profesional Y Ocho (8) Meses En Labores De Docencia

1

Prestar servicios profesionales 

de carácter temporal como 

instructor técnico y apoyo a la 

gestión del emprendimiento y/o 

la empleabilidad rural en el 

marco de los lineamientos del 

programa SENA Emprende 

Rural SER.

1. Realizar alistamiento de la formación, en la 

formulación de los proyectos formativos con 

carácter empresarial, usando tecnologías 

adecuadas y adaptadas a las condiciones 

locales, en aras de su sostenibilidad, la 

generación de ingresos y empleo, en 

articulación con los instructores de 

emprendimiento; debidamente costeados y 

con actividades definidas en el marco del uso 

de estrategias didácticas bajo la filosofía de 

aprender haciendo; priorizando el uso de los 

materiales de formación.

2. Ejecutar las acciones de formación 

haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" de acuerdo a los 

procedimientos y lineamientos establecidos 

en la guía para la ejecución del programa 

SER

3. Evaluar los resultados de aprendizaje en 

un plazo no mayor a ocho días hábiles luego 

de finalizada la formación

Se requiere contratar la 

prestación de servicios 

personales de carácter 

temporal de 17 

instructores para impartir 

formación  de acuerdo a 

las metas asignadas 

para la vigencia 2020



OBLIGACIONES PRINCIPALES NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA
JUSTIFICACIÓN 

OBJETOS IGUALES 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN

(Meses y días)

VALOR MENSUAL 

¿Inexistencia de 

personal 

certificada?

¿Está debidamente 

justificada  la 

contratación con 

objetos iguales?

¿Cuenta con 

concepto técnico 

favorable?

Nota: En este formato de autorización podrá relacionarse un máximo de 5 objetos contractuales

FECHA:  29 de enero de 2021

No. ITEM OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATISTA

NÚMERO DE 

CONTRATISTAS

CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO                            

                     (Valor X Plazo )

VERIFICACIÓN  A CARGO DE SECRETARÍA GENERAL

(Colocar SI ó NO)

EL DIRECTOR REGIONAL

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 3.4.2.5.1 Subsección V del Capítulo IV del Decreto 734 de 2012 y el literal c) articulo 2 de la  resolución No. 2063 de 2012. 

CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACIÓN: Centro Textil y de Gestión Industrial - REGIONAL ANTIOQUIA

Requisitos académicos 1: 

Nbc núcleos básicos de conocimientos de agronomía; ingeniero agrónomo o ingeniería agronómica, 

pecuaria y afinesingeniería agrícola nbc agronomía; o ingeniería agronómica; o ingeniería agrícola, 

forestal y afines; o administración de empresas agropecuarias y/o profesiones afines al sector 

agrícola.

Requisitos académicos 2: 

Nbc núcleos básicos de conocimientos de agronomía; ingeniero agrónomo o ingeniería agronómica, 

pecuaria y afinesingeniería agrícola nbc ingeniería agroindustrial, alimentos y afinesingeniero (a) en 

procesos agroindustriales o ciencia y tecnología de alimentos o ingeniero agroindustrial o producción 

agroindustrial o ingeniero industrial de alimentos o ingeniero de alimentos o profesional en 

agroindustria nbc química y afinesquímico de alimentos o bioquímica de alimentos

Requisitos académicos 3:

Nbc núcleos básicos de conocimientos de agronomía; ingeniero agrónomo o ingeniería agronómica, 

pecuaria y afinesingeniería agrícola nbc agronomía; o ingeniería agronómica; o ingeniería agrícola, 

forestal y afines; o administración de empresas agropecuarias y/o profesiones afines al sector 

agrícola.

Requisitos académicos 4:

profesional en economía, administración de empresas, administración de empresas agropecuarias, 

ingeniera industrial, administración financiera, mercadeo y relacionadas. • profesionales con estudios 

adicionales o experiencia de 12 meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, 

administración.

Requisitos 1: 

Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos AsíDoce 

(12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Agricultura Y Seis 

(6) Meses En Labores De Docencia

Requisitos 2: 

Mínimo 12 Meses De Experiencia En Cultivos 

Mínimo 6 Meses De Experiencia En Docencia

Requisitos 3:

Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos AsíDoce 

(12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Agricultura Y Seis 

(6) Meses En Labores De Docencia

Requisitos 4:

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De 

Planes De Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios

  

1 10 meses $3.904.000 $39.040.000

Requisitos académicos 1:

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Ingeniera Industrial, Administración 

Financiera, Mercadeo Y Relacionadas. Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 

Meses En Formulación Y/O Gestión De Proyectos, Gerencia, Administración O Relacionadas.

Requisitos académicos 2:

Profesional En Economía, Administración De Empresas, Ingeniera Industrial, Administración 

Financiera, Mercadeo Y Relacionadas.  Profesionales Con Estudios Adicionales O Experiencia De 12 

Meses En Formulación Y/O Gestión De Proyectos, Gerencia, Administración O Relacionadas.

Requisitos académicos 3:

Alternativa 1Título De Técnico Profesional En Núcleos Básicos De Conocimientos De Agronomía; O 

Ingeniería Agronómica, Pecuaria Y Afines; O Ingeniería Agrícola, Forestal Y Afines. Alternativa 

2Título De Tecnólogo En Núcleos Básicos De Conocimiento Deagronomía; O Ingeniería 

Agronómica, Pecuaria Y Afines; O Ingeniería Agrícola, Forestal Y Afines Alternativa 3Título De 

Profesional Universitario En Núcleos Básicos De Conocimiento Deagronomía; O Ingeniería 

Agronómica, Pecuaria Y Afines; O Ingeniería Agrícola, Forestal Y Afines; O Educación

Requisitos académicos 4:

Alternativa 1Título De Técnico Profesional En Núcleos Básicos De Conocimientos De Agronomía; O 

Ingeniería Agronómica, Pecuaria Y Afines; O Ingeniería Agrícola, Forestal Y Afines. Alternativa 

2Título De Tecnólogo En Núcleos Básicos De Conocimiento Deagronomía; O Ingeniería 

Agronómica, Pecuaria Y Afines; O Ingeniería Agrícola, Forestal Y Afines Alternativa 3Título De 

Profesional Universitario En Núcleos Básicos De Conocimiento Deagronomía; O Ingeniería 

Agronómica, Pecuaria Y Afines; O Ingeniería Agrícola, Forestal Y Afines; O Educación

Requisitos académicos 5:

Nbc Núcleos Básicos De Conocimientos De Agronomía; Ingeniero Agrónomo O Ingeniería 

Agronómica, Pecuaria Y Afinesingeniería Agrícola Nbc Ingeniería Agroindustrial, Alimentos Y 

Afinesingeniero (A) En Procesos Agroindustriales O Ciencia Y Tecnología De Alimentos O Ingeniero 

Agroindustrial O Producción Agroindustrial O Ingeniero Industrial De Alimentos O Ingeniero De 

Alimentos O Profesional En Agroindustria Nbc Química Y Afinesquímico De Alimentos O Bioquímica 

Requisitos 1:

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De 

Planes De Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; 

Acompañamiento En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría 

Empresarial, Financiera Y Comercialización

Requisitos 2:

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De 

Planes De Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; 

Acompañamiento En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría 

Empresarial, Financiera Y Comercialización

Requisitos 3:

Alternativa 1 Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia Relacionada 

Distribuida Así

Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De La 

Agricultura Y Doce (12) Meses En Docencia.

Alternativa 2 Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así

Dieciocho (18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De La 

Agricultura Y Doce (12) Meses En Docencia

Alternativa 3

Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos AsíDoce 

(12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Agricultura Y Doce 

(12) Meses En Labores De Docencia

Requisitos académicos 4:

1 10 meses $3.904.000 $39.040.000

Requisitos académicos 1:

Alternativa 1 Título De Tecnólogo En Núcleos Básicos De Conocimiento Deagronomía; O Ingeniería 

Agronómica, Y Afines; O Ingeniería Agrícola, Forestal Y Afines. Alternativa 2 Título De Profesional 

Universitario En Núcleos Básicos De Conocimiento Deingeniería Agrícola, Administración De 

Empresas Agropecuarias Y/O Profesiones Afines Al Sector Agrícola.

Requisitos académicos 2:

Alternativa 1 Título De Tecnólogo En Núcleos Básicos De Conocimiento Deadministración 

Agropecuaria; O Gestión Administrativa, Y Afines. Alternativa 2 Título De Profesional Universitario En 

Núcleos Básicos De Conocimiento Deingeniería Administrativa, Administración De Empresas 

Agropecuarias Y/O Profesiones Afines Al Sector Administrativo.

Requisitos 1:

Alternativa 1

Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida AsíDieciocho 

(18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De La Agricultura 

Y Doce (12) Meses En Docencia

Alternativa 2

Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos AsíDoce 

(12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Agricultura Y Doce 

(12) Meses En Labores De Docencia 

Requisitos 2:

Alternativa 1

Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida AsíDieciocho 

(18) Meses De Experiencia Relacionada Con El Ejercicio De La 

Administración Y Doce (12) Meses En Docencia

Alternativa 2

Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada Distribuidos AsíDoce 

(12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De La Administración Y 

Doce (12) Meses En Labores De Docencia

1 10 meses $3.904.000 $39.040.000

1

Prestar servicios profesionales 

de carácter temporal como 

instructor técnico y apoyo a la 

gestión del emprendimiento y/o 

la empleabilidad rural en el 

marco de los lineamientos del 

programa SENA Emprende 

Rural SER.

1. Realizar alistamiento de la formación, en la 

formulación de los proyectos formativos con 

carácter empresarial, usando tecnologías 

adecuadas y adaptadas a las condiciones 

locales, en aras de su sostenibilidad, la 

generación de ingresos y empleo, en 

articulación con los instructores de 

emprendimiento; debidamente costeados y 

con actividades definidas en el marco del uso 

de estrategias didácticas bajo la filosofía de 

aprender haciendo; priorizando el uso de los 

materiales de formación.

2. Ejecutar las acciones de formación 

haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" de acuerdo a los 

procedimientos y lineamientos establecidos 

en la guía para la ejecución del programa 

SER

3. Evaluar los resultados de aprendizaje en 

un plazo no mayor a ocho días hábiles luego 

de finalizada la formación

Se requiere contratar la 

prestación de servicios 

personales de carácter 

temporal de 17 

instructores para impartir 

formación  de acuerdo a 

las metas asignadas 

para la vigencia 2020



OBLIGACIONES PRINCIPALES NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA
JUSTIFICACIÓN 

OBJETOS IGUALES 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN

(Meses y días)

VALOR MENSUAL 

¿Inexistencia de 

personal 

certificada?

¿Está debidamente 

justificada  la 

contratación con 

objetos iguales?

¿Cuenta con 

concepto técnico 

favorable?

Nota: En este formato de autorización podrá relacionarse un máximo de 5 objetos contractuales

FECHA:  29 de enero de 2021

No. ITEM OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATISTA

NÚMERO DE 

CONTRATISTAS

CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO                            

                     (Valor X Plazo )

VERIFICACIÓN  A CARGO DE SECRETARÍA GENERAL

(Colocar SI ó NO)

EL DIRECTOR REGIONAL

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 3.4.2.5.1 Subsección V del Capítulo IV del Decreto 734 de 2012 y el literal c) articulo 2 de la  resolución No. 2063 de 2012. 

CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACIÓN: Centro Textil y de Gestión Industrial - REGIONAL ANTIOQUIA

Requisitos académicos 1:

Profesional en economía, administración de empresas, ingeniera industrial, administración 

financiera, mercadeo y relacionadas. profesionales con estudios adicionales o experiencia de 12 

meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, administración o relacionadas.

Requisitos académicos 2: 

Profesional en economía, administración de empresas, ingeniera industrial, administración 

financiera, mercadeo y relacionadas. profesionales con estudios adicionales o experiencia de 12 

meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, administración o relacionadas.

Requisitos académicos 3: 

Alternativa 1título de tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de pecuaria y afines; o medicina 

veterinaria; o zootecnia; o nbc sin clasificar. alternativa 2 título de profesional universitario en núcleos 

básicos de conocimiento dezootecnia; o medicina veterinaria, pecuaria y afines; o biología, 

microbiología y afines; o agronomía. Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.

Requisitos académicos 4: 

Alternativa 1título de tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de pecuaria y afines; o medicina 

veterinaria; o zootecnia; o nbc sin clasificar. alternativa 2 título de profesional universitario en núcleos 

básicos de conocimiento dezootecnia; o medicina veterinaria, pecuaria y afines; o biología, 

microbiología y afines; o agronomía. Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley

Requisitos académicos 5: 

Profesional en economía, administración de empresas, administración de empresas agropecuarias, 

ingeniera en general, administración financiera, mercadeo y relacionadas. profesionales con estudios 

adicionales o experiencia de 12 meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, 

administración

Requisitos 1:

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De 

Planes De Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios;  

compañamiento En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría 

Empresarial, Financiera Y Comercialización

Requisitos 2: 

Dieciocho (18) Meses Con Experiencia Certificada En Elaboración De 

Planes De Negocios O Proyectos De Inversión O Proyectos Comunitarios; 

Acompañamiento En La Puesta En Marcha De Empresas; Asesoría 

Empresarial, Financiera Y Comercialización

Requisitos 3:

Alternativa 1 Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así 

Diez Y Ocho (18) Meses Relacionados Con El Ejercicio De La Producción 

Acuícola Y Doce (12) Meses En Docencia

Alternativa 2 Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada 

Distribuidos Así Doce (12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De 

La Producción Acuícola Y Doce (12) Meses En Labores De Docencia

 

Requisitos 4: 

Alternativa 1 Treinta (30) Meses De Experiencia Relacionada Distribuida Así 

Diez Y Ocho (18) Meses Relacionados Con El Ejercicio De La Producción 

Acuícola Y Doce (12) Meses En Docencia

Alternativa 2 Veinticuatro (24) Meses De Experiencia Relacionada 

Distribuidos Así Doce (12) Meses Estarán Relacionados Con El Ejercicio De 

La Producción Acuícola Y Doce (12) Meses En Labores De Docencia

1 10 meses $3.904.000 $39.040.000

Requisitos académicos 1:

Profesional en economía, administración de empresas, ingeniera industrial, administración 

financiera, mercadeo y relacionadas. profesionales con estudios adicionales o experiencia de 12 

meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, administración o relacionadas.

Requisitos académicos 2:

Profesional en economía, administración de empresas, ingeniera industrial, administración 

financiera, mercadeo y relacionadas.  profesionales con estudios adicionales o experiencia de 12 

meses en formulación y/o gestión de proyectos, gerencia, administración o relacionadas.

Requisitos académicos 3:

Médico veterinario, médico veterinario zootecnista, zootecnista, administrador de empresas 

agropecuarias y tecnólogo en administración de empresas agropecuarias.

Requisitos académicos 4:

médico veterinario. 

médico veterinario zootecnista. 

zootecnista. 

administrador de empresas agropecuarias. 

tecnólogo en administración de empresas agropecuarias.

Requisitos 1:

dieciocho (18) meses con experiencia certificada en elaboración de planes 

de negocios o proyectos de inversión o proyectos comunitarios; 

acompañamiento en la puesta en marcha de empresas; asesoría 

empresarial, financiera y comercialización

Requisitos 2:

dieciocho (18) meses con experiencia certificada en elaboración de planes 

de negocios o proyectos de inversión o proyectos comunitarios; 

acompañamiento en la puesta en marcha de empresas; asesoría 

empresarial, financiera y comercialización

Requisitos 3:

12 meses de experiencia laboral relacionada

6 meses de experiencia en docencia

Requisitos 4:

12 meses de experiencia laboral relacionada

6 meses de experiencia en docencia

1 10 meses $3.904.000 $39.040.000

Requerimientos académicos 1:

Médico Veterinario, Médico Veterinario Zootecnista, Administración De Empresas Agropecuarias, 

Ingeniero Agroindustrial, Tecnólogo En Administración De Empresas Agropecuarias O Afines.

Mínimo 24 Meses De Vinculación Laboral Con El Área De Su Profesión

Especialista O Experto En Nutrición Animal, Sanidad Animal, Producción 

Animal, Reproducción, Planes De Manejo Ambiental, Administración De 

Empresas Agropecuarias 1 10 meses $3.904.000 $39.040.000

Requerimientos académicos 1:

Los títulos  exigidos estarán Profesional Medico Veterinario, Medico Veterinario Zootecnista, O 

Zootecnista, O Con Experiencia En Ordeño Y Praderas Y Ingenieros Agrónomos, Agrónomos , E 

Ingenieros De Alimentos O Tecnólogos De Alimentos Con Experiencia En Control De Calidad De 

Leches _ Profesional Ingeniero Agrónomo Con Experiencia En Praderas _ Profesional Ingeniero De 

Alimentos O Tecnólogo En Control De Calidad Con Experiencia En Analisis De Leche

Requerimientos académicos 2:

Profesional Medico Veterinario, Medico Veterinario Zootecnista, O Zootecnista, O Con Experiencia En 

Ordeño Y Praderas Y Ingenieros Agrónomos, Agrónomos , E Ingenieros De Alimentos O Tecnólogos 

De Alimentos Con Experiencia En Control De Calidad De Leches _ Profesional Ingeniero Agrónomo 

Con Experiencia En Praderas _ Profesional Ingeniero De Alimentos O Tecnólogo En Control De 

Calidad Con Experiencia En Analisis De Leche

Requerimientos académicos 3:

Profesional Médico Veterinario, Médico Veterinario Zootecnista, O Zootecnista, O Con Experiencia 

En Ordeño Y Praderas Y Ingenieros Agrónomos, Agrónomos , E Ingenieros De Alimentos O 

Tecnólogos De Alimentos Con Experiencia En Control De Calidad De Leches _ Profesional Ingeniero 

Agrónomo Con Experiencia En Praderas _ Profesional Ingeniero De Alimentos O Tecnólogo En 

Control De Calidad Con Experiencia En Análisis De Leche

Requerimientos 1:

Mínimo 2 Años De Experiencia Técnica En El Área Requerida Y 6 Meses En 

Docencia Ó Como Instructor

Requerimientos 2:

Mínimo 2 Años De Experiencia Técnica En El Área Requerida Y 6 Meses En 

Docencia Ó Como Instructor

Requerimientos 3:

Mínimo 2 Años De Experiencia Técnica En El Área Requerida Y 6 Meses En 

Docencia Ó Como Instructor

2 10 meses $3.904.000 $78.080.000

1

Prestar servicios profesionales 

de carácter temporal como 

instructor técnico y apoyo a la 

gestión del emprendimiento y/o 

la empleabilidad rural en el 

marco de los lineamientos del 

programa SENA Emprende 

Rural SER.

1. Realizar alistamiento de la formación, en la 

formulación de los proyectos formativos con 

carácter empresarial, usando tecnologías 

adecuadas y adaptadas a las condiciones 

locales, en aras de su sostenibilidad, la 

generación de ingresos y empleo, en 

articulación con los instructores de 

emprendimiento; debidamente costeados y 

con actividades definidas en el marco del uso 

de estrategias didácticas bajo la filosofía de 

aprender haciendo; priorizando el uso de los 

materiales de formación.

2. Ejecutar las acciones de formación 

haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" de acuerdo a los 

procedimientos y lineamientos establecidos 

en la guía para la ejecución del programa 

SER

3. Evaluar los resultados de aprendizaje en 

un plazo no mayor a ocho días hábiles luego 

de finalizada la formación

Se requiere contratar la 

prestación de servicios 

personales de carácter 

temporal de 17 

instructores para impartir 

formación  de acuerdo a 

las metas asignadas 

para la vigencia 2020



OBLIGACIONES PRINCIPALES NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA
JUSTIFICACIÓN 

OBJETOS IGUALES 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN

(Meses y días)

VALOR MENSUAL 

¿Inexistencia de 

personal 

certificada?

¿Está debidamente 

justificada  la 

contratación con 

objetos iguales?

¿Cuenta con 

concepto técnico 

favorable?

Nota: En este formato de autorización podrá relacionarse un máximo de 5 objetos contractuales

FECHA:  29 de enero de 2021

No. ITEM OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATISTA

NÚMERO DE 

CONTRATISTAS

CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO                            

                     (Valor X Plazo )

VERIFICACIÓN  A CARGO DE SECRETARÍA GENERAL

(Colocar SI ó NO)

EL DIRECTOR REGIONAL

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 3.4.2.5.1 Subsección V del Capítulo IV del Decreto 734 de 2012 y el literal c) articulo 2 de la  resolución No. 2063 de 2012. 

CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACIÓN: Centro Textil y de Gestión Industrial - REGIONAL ANTIOQUIA

Requerimientos académicos 1:

Zootecnista, Medico Veterinario Zootecnista, Medico Veterinario, Tecnólogo Agropecuario.

Mínimo 1 Año En El Sector Productivo

2 10 meses $3.904.000 $78.080.000

TOTAL 16  $                                       639.475.200 

_______________________________

OLGA LUCIA LOPERA LOPERA

Subdirector 

Centro Textil y de Gestión Industrial

Nombre y firma del profesional  que 

verifica
Guillermo Leon Pelaez Henao

Certifica inexistencia de personal de planta y aprueba la contratación relacionada: 

_________________________________

JUAN  FELIPE RENDÓN OCHOA

 Director SENA Regional Antioquia

Cargo: Coordinador académico del Centro Textil y De Gestion Industrial, Subsede Santa Rosa

1

Prestar servicios profesionales 

de carácter temporal como 

instructor técnico y apoyo a la 

gestión del emprendimiento y/o 

la empleabilidad rural en el 

marco de los lineamientos del 

programa SENA Emprende 

Rural SER.

1. Realizar alistamiento de la formación, en la 

formulación de los proyectos formativos con 

carácter empresarial, usando tecnologías 

adecuadas y adaptadas a las condiciones 

locales, en aras de su sostenibilidad, la 

generación de ingresos y empleo, en 

articulación con los instructores de 

emprendimiento; debidamente costeados y 

con actividades definidas en el marco del uso 

de estrategias didácticas bajo la filosofía de 

aprender haciendo; priorizando el uso de los 

materiales de formación.

2. Ejecutar las acciones de formación 

haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" de acuerdo a los 

procedimientos y lineamientos establecidos 

en la guía para la ejecución del programa 

SER

3. Evaluar los resultados de aprendizaje en 

un plazo no mayor a ocho días hábiles luego 

de finalizada la formación

Se requiere contratar la 

prestación de servicios 

personales de carácter 

temporal de 17 

instructores para impartir 

formación  de acuerdo a 

las metas asignadas 

para la vigencia 2020


